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QUÉ NOS
ESPERA CON
EL GOBIERNO??¿







??¿LA LÍNEA POLÍTICA
DE “LA RUTA
LIBERTADORA”



Recursos del
Estado para todo

A favor de los DES (desplazados,
desprotegidos, desalojados,
desabastecidos, desabrigados,
desacoplados,
descapitalizados...)

Contra multinacionales
o grandes empresas 

Causas planetarias
(cambio climático,
conflictos internacionales
y lucha contra el
capitalismo)

Políticas populistas o
atractivas
electoralmente 

Algunos
justificables por
otras razones
(migración y
medioambiente)

En pro de los pequeños,
campesinos, mujeres,
minorías, pobres, negros,
indios, etc.

?“EL CAMBIO”



LO QUE ESTA
PASANDO 

Muy poco

Activación de contradictores

Desgaste político

Desgaste electoral

Desgaste personal

Viceministerio para las Poblaciones
y Territorios Excluidos y la
Superación de la Pobreza

Desgaste institucional



¿QUÉ HACER?

NAVEGAR EN AGUAS TURBULENTAS HASTA QUE VENGA LA CALMA



??¿Y NOSOTROS



Minería





Infraestructura



Obra Vial
Mulalo - Loboguerrero

Valle del cauca



Ojo, hay que
hacer las

cosas bien

No somos
 blanco directo

Sacar provecho
 estratégico

Tenemos buen
relacionamiento

Negocios

Definitivamente los sectores
de vivienda, edificación e
infraestructura tarde o
temprano demandarán
insumos

Ajustes que necesitamos
para bien

Ganar espacios
 gremiales



EN QUÉ
ESTAMOS
TRABAJANDO??¿



Construcción
de país





Empresa
Colombiana
de Minerales
Ecominerales



Modernización del
Sistema Nacional
Ambiental 

SINA
Diálogos





Informalidad eInformalidad e
ilegalidad en lailegalidad en la
industriaindustria



Representatividad



Integración
gremial 
para
fortalecer
posiciones



FEDETRANSCARGA  
ANRE  
AGREMGAS Glp  
ASOGRAVAS  
Confevip  
COMCE Colombia  
FEDEARROZ  
Fedecalzado  
Fenaseo 
UTIPEC
Mesa de Productividad
y Empleo  

Confederación
Intergremial
Colombiana - CIC
Antigobierno



Acercamiento
con el Gobierno



Desarrollo
Sostenible



Incorporación de
estándares y
prácticas de referente
internacional





Economía
Circular



Asegurar al interior de las
empresas afiliadas un

óptimo desempeño
frente a los temas

sociales



Generación
de Valor



Antioquia

Atlántico

Bolívar

Magdalena

Norte de
Santander
Risaralda
Santander

Valle del Cauca

Estudios de
demanda y
oferta



Comision Nacional de
Salud y Seguridad en
el Trabajo



Auditorias de
confianza



Reincorpación de empresas afiliadas 



DÓNDE
FOCALIZARNOS??¿



2024
Plan de Trabajo



Plan de trabajo con
corporaciones

autónomas - CARs

Acompañamiento
técnico a las

empresas



Proyecto de economía
circular con el Ministerio

del Medio Ambiente

Evaluación, seguimiento y
acompañamiento del proyecto
de ley para modificar el código

de minas



Evaluación, seguimiento, análisis
y estrategia para manejar el tema
de la creación de zonas de reserva

temporal de recursos naturales

Evaluación, seguimiento y
acompañamiento para el

proyecto de ley que crea la
Empresa Colombiana de

Minerales



Búsqueda de oportunidades de
implementación de prácticas de

automatización, sistematización y
digitalización generadas a partir del

proyecto DEQ

DEQ

Programa de acompañamiento a la
Dirección Nacional de Impuestos para
el control de evasión del impuesto al

valor agregado en materiales de
construcción



Diseño y formulación del plan
estratégico de abastecimiento
de materiales de construcción
desde la Unidad de Planeación

Minero Energética y
actualización mercado Bogotá

Seguimiento y acompañamiento
en la implementación de los

nuevos planes de trabajos y obras
con la incorporación del estándar

colombiano



Acercamiento y evaluación de
proyectos en el marco de la

descentralización con
departamentos y municipios

Programa de capacitación y
formación bajo las exigencias
del decreto 539 en asocio con

Universidades



Desarrollo del programa de
control de volúmenes de

producción y trazabilidad de
minerales de ANM

Campaña de prevención y
manejo de riesgos en salud y
seguridad en la industria de

Agregados



Comentarios

Gracias


